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Palyazati Utmutato6

1. A palyazati dokumentacio részei

Palyazati felhivas A palyazati kiiras legfontosabb adatait tartalmazza.

Palyézati atmutato A palyazati kiirds szakmai tartalmat hatarozza meg,
alapvetd informdciokat és kdvetelményeket tartalmaz.

»A” mellékletek Projekt adatlap és Csak pdlydzo dltal | Tamogatdasbdl részesiild konzorciumi
mellékletei benyujtando partnerek altal is benyujtando

Projekt adatlap (kitoltdprogrammal)

Konzorciumi adatlap X*

(kitoltéprogrammal)

A/1 Megvalositasi litemterv

A/2 Logikai keretmatrix

A/3 Koltségvetés

A/4 Felel6sségi nyilatkozat

el E I i B e

ellalle

A/5 Banki igazolas (bank sajat
formatumaban), vagy egyéb
dokumentum

>~
>

A/6 Onéletrajzok, vagy a funkcio
betoltéséhez sziikséges elvarasok
leirasa

A/7 A konzorciumi megallapodas

<R

A/8 Kitoltott Orszagos Tamogatasi
Monitoring Rendszer adatlap

A/9 Egyéb partner tdmogatd X
nyilatkozata (amennyiben relevans)

* A konzorciumi adatlapot a tdmogatasbol nem részesiild Konzorciumi Partnerek esetén is be kell
nyujtani.




»B” mellékletek: A projekt adatlap
és mellékletei kitoltését segitd
utmutatok

Mihez nyujt segitséget?

B/1 Projekt adatlap kitoltési itmutatod

A projekt adatlap egyes pontjainak kit6ltéséhez ad
instrukciokat.

B/2 Logikai keretmatrix kitoltési
utmutato

Logikai keretmatrix (A/2) kitoltéséhez ajanlott hasznalni.

B/3 Koltségvetési utmutatd

A koltségvetés (A/3) elkészitéséhez sziikséges
informaciokat tartalmaz.

B/4 Beszerzési utmutatd

A projekt tervezésekor figyelembe veendd, a
beszerzésekre vonatkozd szabalyokat tartalmazza. A
megvalositasi litemterv (A/1) és a koltségvetés (A/3)

kitoltésekor ajanlott hasznalni!

B/5 Indikator-modszertani atmutatd

A projekt adatlap 5.6 (A projekt megvalositasanak
szdmszerlsithetd eredményei) pontjanak kitoltéséhez
nyujt segitséget.

B/6 Kornyezeti Fenntarthatosagi
utmutato

A projekt adatlap 5.10 (Miként érvényesiilnek a projekt
megvalosuldsa soran a kdrnyezetvédelmi fenntarthatosag
szempontjai?) pontjanak kitoltéséhez nyujt segitséget.

B/7 EsélyegyenlOségi utmutatod

A projekt adatlap 5.9 (Miként érvényesiilnek a projekt
megvalosuldsa soran az esélyegyenldség szempontjai?)
pontjanak kitoltéséhez nyujt segitséget.

B/8 ,,A gazdasagi szervezetek
gazdalkodési forma szerinti
osztalyozésa €s az osztalyozas
tartalmi elemeinek meghatdrozasa” c.
KSH kiadvany

A jogosultsag megallapitasahoz, illetve a projekt adatlap
3.3 (Jogi forma) és 3.7 (Cégbirdsagi bejegyzes szama,
vagy egyenértékil hivatalos nyilvantartasi szdm) pontjai
kitoltéséhez ajanlott hasznalni.

»C” melléklet: TaAmogatasi
szerzodésminta

Tamogatas elnyerése esetén a szerzodésminta alapjan
kot szerzodést a Tamogato a Kedvezményezettekkel,
rogziti a projekt végrehajtasanak eljarasrendjét.




2. A PALYAZAT MEGNEVEZESE ES TARTALMA

A palyazati program megnevezése: A tarsadalmi befogadas eldsegitése a szocidlis teriileten dolgozo
szakemberek képzésével.

2.1 Hatter

A jelen palyazati program olyan projekteket tamogat, amelyek a szocialis teriileten dolgozo
szakemberek és onkéntesek ' ismereteinek bévitését, készségeik, valamint egyiittmiikodési
halozataik fejlesztését célozzak a hozzajuk fordulok foglalkoztatasi esélyeinek novelése
érdekében. A hatranyos helyzetli csoportok foglakoztatasi esélyeinek novelése szempontjabol
rendkiviil fontos, hogy a szocidlis szakemberek rendelkezzenek munkaerdpiaci ismeretekkel és
segitsék, tdmogassak tligyfeleik munkaerd-piaci beilleszkedését, részvételét. Ezaltal a szocialis teriilet a
korébbiaknal jobban illeszkedik a foglalkoztatas- ¢€s képzési politikdhoz, mert a segitd munkahoz
hozzékapcsolja a foglalkoztatasi esélyek noveléséhez sziikséges tudast, készségeket is. Ezzel a
megkdzelitéssel egyuttal az agazatok kozotti egylittmiikddés is erdsodik, ami hatékonyabbd teszi a
hatranyos helyzetli csoportok munkaerd-piaci €s tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitését.

A munkaeré-piaci irdnyultsdg miatt nem tamogathaté a munkavallaldsi koron tili embereknek
nyUjtott ellatdsokhoz, szocialis szolgaltatasokhoz kapcsolodd huménerdforras-fejlesztés, valamint a
szocialis szakemberek alap- és iskolarendszerti képzése és alkalmazasa.

2.2 A program célkitiizései és kiemelt beavatkozasi teriiletei

Tavlati célkitiizések
A hatranyos helyzetii csoportok részvételének ndvelése a foglalkoztatasban.

Kozvetlen célkitiizések
A hatranyos helyzetliekkel foglalkozo, szocidlis teriileten dolgozé szakemberek humanerdforras-
fejlesztése a hatranyos helyzetli csoportok foglakoztatasi esélyeinek ndvelése céljabol.

Horizontalis szempontok
(Lasd még az esélyegyenldségre és a fenntarthato fejlddésre vonatkozd modszertani itmutatokat!)

o Férfiak és nok esélyegyenldsége

Legyen lathatd, hogy a szocialis szféraban feliilreprezentalt néi szakemberek, Onkéntesek, segitd
foglalkozastiak az esélyegyenldségi szempontokat is magukba foglaldo képzéseket kovetden
hatékonyabban tudjak segiteni ligyfeleiket.

e Romak esélyegyenldsége

! A szocidlis szféraban dolgozé civil és onkorményzati szocialis és gyemekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok
szakemberei és Onkéntesei, szocialis igazgatasban dolgozok; a csalad és munkahely 6sszeegyeztetését célzod szervezetek,
szolgaltatasok, intézmények munkatarsai; hivatasos partfogok.
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cyey

szolgalja. Cél, hogy a kozvetlen célcsoporton (Id. 2.3) beliil minél tobb roma szarmazasu szakember keriiljon
bevonasra a palyazati programba.

e Fogyatékossaggal €16 emberek esélyegyenldsége

A szakemberek tobblettudasa révén a fogyatékossaggal €16 emberek nagyobb eséllyel jutnak el a munkaeré-piaci
részvételt tamogatd programokba. A kiilonféle fogyatékossaggal €16 emberekkel foglalkozd szakemberek
humaneréforras-fejlesztése révén nd klienseik tarsadalmi befogadasanak esélye. A tamogatott fejlesztések
els6sorban indirekten mozditjak eld ezt a célt.

Cél, hogy a kozvetlen célcsoporton (1d. 2.3) beliil minél tobb fogyatékossagal €é16 szakember keriiljon bevonasra
a palyazati programba.

e Fenntarthat6 fejlodés
Ervényesiiljenek a kornyezeti fenntarthatosag szempontjai a beszerzések soran.

2.3 Célcsoportok

Kozvetlen célcsoport:

e A civil és onkormdnyzati szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok szakemberei
és Onkéntesei, kiillondsen a hajléktalan ¢és fogyatékossaggal ¢l6 emberekkel foglalkozo
szakemberek, valamint a szocidlis igazgatdsban dolgozok (az idésgondozéasban dolgozok
kivételével)

e Biinmegel6zési szakemberek, partfogo feliigyelok

e A csaldd ¢és munkahely Osszeegyeztetését célzod szervezetek, szolgaltatasok, intézmények
munkatarsai

Kozvetett célcsoport:

e Tarsadalmi ¢és munkaerd-piaci érdekérvényesités szempontjabol hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok, csaladok és egyének:

Veszélyeztetett fiatalok

Romak

Gyermekiiket egyediil neveld sziilok

Tartos munkanélkiiliek

Jovedelmi szempontbo6l hatranyos helyzetiieck

Fogyatékossaggal €16 emberek, megvaltozott munkaképességiiek és egészségkarosodottak
Szenvedélybetegek

Pszichiatriai betegek’

Hajléktalanok

Biintetdeljarasban terheltnek mindsiilé személyek

Héatranyos helyzetii térségek, telepiilések lakoi.

Tekintettel arra, hogy a palyazati program atfogd célja a hatranyos helyzetli emberek munkaeré-piaci

integracidjanak elésegitése, az intézkedés nem tdmogatja olyan szervezetek

* Mentalis és viselkedészavaroktol (beleértve az Alzheimer-kor és demencidk enyhe foka) szenvedd beteg. Az Alzheimer-
kor és a demenciak sulyosabb fokatdl szenvedd betegek nem alkothatjak a kdzvetett célcsoportot, tekintettel arra, hogy a
palyazati program tavlati célkitiizése a kozvetett célcsoport munkaerdpiaci integracioja.
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munkatarsainak/onkénteseinek a képzését, amelyek nem munkavallalasi kortt emberekkel foglalkoznak
(p¢éldaul idésgondozas, gyermekvédelem bizonyos szervezetei stb.).

2.4 Tamogatott tevékenységek — beavatkozasi teriiletek

Csak olyan fejlesztések tamogathatok, amelyek tobbletet hordoznak az adott szervezet/intézmény

torvényi kotelezettségeit képezo, illetve egyébként is végzett tevékenységeihez képest!

e Szocialis ¢és gyermekvédelmi terlileten, valamint a partfogoi feliigyelet teriiletén dolgozo
szakemberek/Onkéntesek képzése, készségfejlesztése, felkészitése arra, hogy hatranyos helyzetl
tigyfeleiket sikeresen felkészithessék a munkaerd-piaci (re)integraciora. A képzések kotelezd eleme
a munkaerd-piaci ismeretek oktatasa, e mellett nem kotelezd, de valaszthaté elemek az EU-s
ismeretek, szamitogépes ismeretek oktatasa, a csoportos, vagy egyéni, elektronikus formaban
torténd tanulds biztositdsa, a szakmai fejlédést szolgald, és a kiégést megel6zé formak, pl.
szupervizio, esetmegbeszélés, stb. szervezése, mentalhigiénés, konfliktuskezelési, mediacids
képzés/tréning nyljtasa. A szakmai fejlédést szolgdld és a kiégést megeldzd tréningek, képzések.
onalléan nem tdmogathatéak, azoknak kapcsolddnia kell munkaerdpiaci-ismereteket tartalmazé
képzésekhez.

e A csalad  és munkahely  Osszeegyeztetését szolgalo intézmények/szervezetek
létrehozasat/fejlesztését célz6 humanerdforras-fejlesztés: képzés a gyermekek napkdzbeni rugalmas
ellatasaban résztvevok szamara, a kiilonféle, a gyermekek napkozbeni ellatasat €s a korai fejlesztést
célzo szolgaltatasok kozotti haldzatszervezés, haldzat mitkddtetés; alternativ, a sziikségletekhez €s
igényekhez igazodo szolgaltatasok modszertananak kidolgozésa; tapasztalatcserék szervezése a mar
bevalt gyakorlatok atvétele érdekében.

e A szocialis és gyermekvédelmi teriileten, valamint a blinmegeldzésben miikodd szervezetek
egylttmiikodésének eldsegitése az adott térségben mikddd kiillonbozé profila  (kiillonbozo
agazatokhoz tartozo) intézményekkel, kiilonésen a munkaiigyi szervezetekkel, az ellatottak
sikeresebb _munkaerdpiaci _(re-)integracidjanak érdekében; esetmegbeszéld, esetmenedzseri
csoportok szervezése, milkddtetése; kozOs adatbazisok létrehozasa; haldzatszervezés, halozat
miukodtetése. Ebben az esetben kotelezd projektelem az egyiittmiikodés eldkészitéseként az
egylittmiikodésben résztvevok szdmara szervezett kozos képzés / tréning / felkészités, és kiemelten
fontos a munkatigyi kdzpontokkal, illetve kirendeltségeikkel val6 egytittmiikddeés.

Kizardlag azok a projektjavaslatok tamogathatok, amelyek a palyazati program célkitlizéseivel 6sszhangban allo
tevékenységeket tartalmaznak. A projekttevékenységeknek a helyi igényeken, sziikségleteken és lehetdségeken
kell alapulniuk. A projekttevékenységeket ugy kell megtervezni, hogy azok minden esetben a projekt f6
célkitlizéseinek megvaldsitasat, a tervezett eredmények elérését szolgaljak.

e A szocidlis ¢és gyermekvédelmi teriileten, a napkozbeni gyermekfeliigyeletet ellatod
szolgéltatasokban ¢és a bunmegeldzésben tevékenykedd szakemberek és Onkéntesek képzése,
felkészitése. Akkreditalt képzések tdmogathatoak, de az akkreditacid nem feltétel.

Képzések, felkészitések szervezése.

Képzési tananyagok kidolgozasa, adaptacioja, kiadasa.

Képzések, felkészitések lebonyolitasa.

A projekt elérehaladasanak és megvalosulasdnak nyomon kdvetése, az eredmények értékelése.
Tajékoztatas, a projekt eredményeinek, tapasztalatainak megismertetése, elterjesztése.
Projektmenedzsment (a partneri egylittmiikddés kiilonb6z6 formai, koordinacid, a partnerek
felkésziilése, felkészitése a programban vald részvételre, adminisztracios feladatok, pénziigyi
feladatok).



e Modszerek, modszertan kidolgozasa, egyeztetése.

e Agazatkozi - szocialis szolgaltatas és maés szolgéltatas (pl. foglalkoztatasi szolgalat) kozotti -
egyiittmiikodésre létrehozott halozat kiépitése és fenntartdsa: résztvevok megkeresése, felkérése,
miikddési rend kidolgozasa, rendezvények, képzések.

Agazatkozi esetmegbeszéld, esetmenedzseri csoportok miikodtetése.

Kiils6 mediald személy, tars-vezetd (co-terapeuta) alkalmazasa.

Adatbazisok kidolgozasa, fenntartasa €s egységesitése, k6zos adatbazisok mitkodtetése.

Az informatikai ismeretek bovitése.

Pszichés tamogatast nyajtdo (mentalhigiénés) képzés, felkészités, szupervizid, konfliktuskezelés,
mediacio.

A tamogatott projektek keretében belfoldi tanulmanyutak is szervezhetdk, de csak komplett képzési,
felkészitési programok részeként. Tanulmanyutak szervezése esetén indokolni kell a tanulmanyut céljat
és sziikségességét, a felkeresendd intézmények tapasztalatdnak, gyakorlatanak relevancigjat. A
tanulmanyutak tervezésénél és lebonyolitdsanal kiemelten kell tigyelni a koltséghatékonysagra.

A kovetkezd tevékenységek nem tamogathatok
A munkaerd-piaci irdnyultsdg miatt a munkavallalasi koron tuli embereknek nytjtott ellatdsokhoz,

szocialis szolgaltatdsokhoz kapcsolédd humdénerdforras-fejlesztés nem tdmogathatd, mint ahogy a
szocialis szakemberek alap- és iskolarendszerti képzése ¢€s alkalmazasa sem.

Nem tamogathaté olyan palyazat, amely mas forrasbol tAimogatott program megvalositasaval,

tovabbfoglalkoztatasi, kotelezo kapacitas fenntartasi kotelezettségével azonos célra iranyul.

A projekt egészének tobb forrasbol torténd finanszirozasa nem jelentheti azt, hogy a projekten beliil

azonos tevékenységekre lehetne mas allami forrasbdol timogatast igényelni. Eppen ezért a Kkettés

finanszirozas elkeriilése érdekében a palyazénak a palyazati lirlaphoz mellékelt tirlapon (projekt adatlap

A/8 melléklete) nyilatkoznia kell, hogy a projekten beliil csak olyan tevékenységekre és/vagy a kapcsolédo

beruhiazasokra palyazik, amelyekre mas forrasbol nem kap tamogatast.

[ ]

e Nem tamogathato iskolai rendszerti alapképzés, tovabbképzés, szakképzés, OKJ-s képzés, miutan
ez a meglévo oktatasi formakhoz képest nem nyujt tobbletszolgaltatast és ismereteket.

e A palyéazat elokészitését szolgald tevékenységek, €és a palyazat benyljtasat megeldézden felmeriilt
koltségek. Csak azok a koltségek elszdmolhatoak, melyek a tdmogatdsi szerzodésben rogzitett
megvalodsitasi iddszakban meriiltek fel, a palyazat benyujtasat kovetden.

e A projekttel kapcsolatos sziikségletfelmérés (palyazat elokészités része).

e Olyan tevékenységek, amelyek nem hordoznak tobbletet az adott szervezet/intézmény toérvényi
kotelezettségeit képezo, illetve egyébként is végzett tevékenységeihez képest, vagy nem térnek el
azoktol.

e A projekt célkitiizéseinek eléréséhez kozvetleniil nem kapcsolodo, illetve a projekt

megvalositasahoz nem elengedhetetlen tevékenységek.

A kozvetlen és kozvetett célcsoportok foglalkoztatasa.

Nem a kdzbeszerzési torvény eldirasai alapjan torténd épiilet-felujitas vagy —atalakitas.

Olyan engedélykoteles atalakitas, felujitas, amely nem rendelkezik kész kiviteli tervekkel.

Kiilfoldi tanulmanynt.



2.5 Prioritasok (elonyt élvez a birdlat sordn)

o A kdzvetett célcsoport (1d. 2.3) dnszervezddéseinek, érdekképviseleti szervezeteinek — pl. cigany’
kisebbségi dnkormanyzatok, sz6szolok, vagy ezek hianyaban roma’ szervezetek — aktiv bevonésa a
projekt tervezésébe és végrehajtasaba.

e A tamogathaté fejlesztések (ld. ugyanez a pont aldbb) érdekében a civil szervezetek és az
onkormanyzati fenntartdsu intézmények kozotti aktiv egytittmiikddés.

e A hatranyos helyzetii telepiiléseken (Id. 2.10), vagy a telep-szerli lakokdrnyezetben? nydjtott
ellatas/szolgaltatas szinvonalat javito fejlesztések.

2.6 Beadhato palyadzatok szama

Egy palyazo6 jelen palyazati felhivasra csak egy palydzatot adhat be, de konzorciumi partnerséget tobb
palyazatban is vallalhat a szervezet er6forrasainak alapos mérlegelése alapjan.

Palyazatot nyujthatnak be azon szervezetek is, akik a HEFOP 2004-es, illetve egyéb 2005-6s palyazati
felhivasaiban (beleértve a HEFOP/2004/2.2 ,,A tarsadalmi befogadas eldsegitése a szocialis teriileten
dolgozé szakemberek képzésével” c. felhivast is) timogatast nyertek.

2.7 A palyazat keretében odaitélheto tamogatds osszege
Forrasok

A jelen nyilt palyazati kiirasra rendelkezésre allo 6sszeg:

e FEuropai Szocialis Alap: 1.050 000.000 Ft
o Kozponti kdltségvetés: 350.000.000 Ft
e Osszes: 1.400.000.000 Ft

A tamogatas formdja: vissza nem téritendd tdmogatas (visszafizetési kotelezettség nélkiili végleges
juttatas).

2.8 A projektek mérete

A projekt méretének felsd hatara nincs. A projekthez igényelt timogatasndl azonban figyelembe kell
venni a rogzitett minimum és maximum-értékeket. Az elnyerhetd tdmogatasok az alabbiak szerint
alakulhatnak:

Minimalis tamogatas Maximalis tamogatds
5000000 Ft 20000000

A palyazati dossziéban a ’cigany’ és a "roma’ kifejezéseket szinonimaként hasznaljuk.

4 Telepszerti, emberi méltosaggal dssze nem egyeztethetd lakaskoriilményekrdl akkor beszéliink, ha legalabb 4 lakasbol allo
telepiilésrész van, amelynek a lakasai alacsonyabb komfortfokozattal, alacsonyabb mindséggel, magasabb laksiiriiséggel,
egészségtelen elhelyezkedéssel és kdrnyezeti tényezékkel parosulva hatranyosan kiilonboznek a telepiilés jellegzetes
lakokornyezetétdl (forras: FVM telepkutatas 2002).
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Ha a palydzo az igényelt tdmogatdsndl nem veszi figyelembe a régzitett minimum és maximum
értékeket, palydzata elutasitasra kertil.

A tdmogatasok mértéke 100%, onerd biztositasa nem feltétel. Amennyiben a projekt megvalositasdhoz
tovabbi kiilsé feltétel (pénzbeli €s természetbeni Oonerd) sziikséges, kérjiik, hogy azt a palyazat szoveges
részében jelenitsék meg, de a koltségvetésbe ne allitsdk be. A tovabbi kiilsd feltétel - pénzbeli és
természetbeni Onerd nyujtasa - a projekt fenntarthatosdgara enged kovetkeztetni, az értékelési
folyamatot segiti, elényt nem biztosit.

Az Onerdként megjelenitett természetbeni hozzdjaruldsokra és koltségekre vonatkozodan lasd a 3.2
pontot valamint a B/3 mellékletet!) A palyazonak és esetleges partnereinek megfelelé pénziigyi
stabilitassal és elegendd forrassal kell rendelkezniiik, hogy a projekt folyamatos finanszirozasa
biztositott legyen. A megfeleld pénziigyi hattér meglétét az A/5-6s mellékletben igazolni kell!

A rendszer alapvetden utdfinanszirozas jellegli, azonban a tamogatasban részesiild szervezetek a
tamogatasi szerz0dés megkdtését kovetden jogosultak a tamogatasi Osszeg 25%-anak erejéig eldleg
igénybevételére. Az eldleg és a koztes kifizetés nem haladhatja meg a tdmogatasi 6sszeg 80%-at. A
Kedvezményezettek az utolsé 20%-ot a projekt zarojelentés elfogadasat kovetden kapjak meg. (Lasd
még 3.3 A tamogatas felhaszndlasa)

2.9 A projektek idotartama

A projektek idOtartama maximum 9 honap.

A palyazat meghirdetésének, a projektek megkezdésének és befejezésének varhato ideje:

A projekt A projekt A projekt Ap ') ekt
elbiradlasanak varhatd | megvalositdsanak végrehajtasanak eredmenyertlnek
idépontja varhato kezdete* | varhat6 befejezése** fenntartdsa
A hlanytall'arll Rallyazat A ’1231’{’10 gate,151 A proj ektkpzdest Projekizérast kovets
benyujtasatol Szerzédés hatalyba | kovetd maximum 9 "y
szamitott 60 nap. 1épését kdvetden. hénap mulva. orev

* A palyazo sajat feleldsségére megkezdheti a projekt végrehajtasat, a palyazat benyujtasanak datumat
kovetden.

Minden projekt szakmai megvaldsitdsdnak be kell fejezddnie legkésdbb 2008. méarcius 31-ig. (A
zardbeszamold benyujtasanak idépontja legkésobb: 2008. junius 30.)

2.10 Foldrajzi teriilet

A projekt sordn a tevékenység végrehajtdsa Magyarorszdgon torténik.
Az elbiralas sordn eldényt élveznek azok a palyazatok, amelyek a teriiletfejlesztés kedvezményezett

térségeinek jegyzékérdl szolo 64/2004 (IV.15) Kormdényrendelet alapjan tarsadalmi-gazdasagi
szempontbdl elmaradott kistérségben, illetve a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbodl
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elmaradott, illetve az orszagos atlagot jelentdsen meghaladd munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések
jegyzekérol szold 7/2003. (1. 14.) Korméanyrendeletben megnevezett telepiiléseken kivanjak a palyazati
programot megvalositani.

2.11 HEFOP 2.2 ,, A tarsadalmi befogadas elosegitése a szocidlis teriileten dolgozo
szakemberek képzésével” c. intézkedés szintjén, 2008. végéig elvart eredmények

Program szinten 2008. végéig 10 000 szakember €s Onkéntes képzését, atképzését, kiillonféle humaneréforras-
fejlesztésben, felkészitésben, tanacsadason vald részvételét kivanjuk megvalositani. Az emlitett programoktol azt
varjuk, hogy a képzettséget szerzett személyek szama 10 000 f6 legyen. Mindezek alapjan az a varakozasunk,
hogy a programban érintettek korében (kozvetett célcsoport, 1d. 2.3) novekedjen a foglalkoztatasba/képzésbe
(vissza)keriilok szama. A palydzatban ugyanezeket az indikatorokat (képzésben/felkészitésen résztvevok szama,
képzést/felkészitést sikeresen elvégzok szdma) fel kell tiintetni és a projekt eredményeként vart mérészdmokat
meg kell hatarozni. A projektek nyoman erésddni fog az egyiittmiikodés az adott térségben mik6do kiilonbozd
profilt intézmények kozott, rendszeres kapcsolat és egyiittmiikodés jon 1étre a munkatiigyi szervezettel.

3. A TAMOGATAS ODAITELESENEK FELTETELEI

3.1 Kik palyazhatnak?
A palyazo szervezetek kizarolag 6nallo jogi személyiséggel rendelkez6 szervezetek lehetnek.

A palyazo szervezetek az alabbi korbol keriilhetnek ki:

e Helyi 6nkorményzati végrehajto koltségvetési szerv (beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is)
Helyi 6nkormanyzati feliigyelt koltségvetési szerv (beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is)
Helyi kisebbségi dnkormanyzati végrehajtod koltségvetési szerv
Helyi kisebbségi dnkormanyzati feliigyelt koltségvetési szerv
Egyhaz
Egyhazi intézmény
Kozalapitvany
Kozalapitvany intézménye
Egy¢éb alapitvany
Kozhasznt tarsasag
Egyesiilés
Egyesiilet
Egyéb jogi személyiségli non-profit szervezet
Onkormanyzati tarsulas
Fels6oktatasi intézmények

A felsoroltakon kiviil esd szervezet nem nyujthat be palyazatot, pl. profitorientalt szervezetek.
Kozponti feliigyeleti koltségvetési szerv, kozpontilag feliigyelt koltségvetési szerv (kivéve allami
egyetemek, foiskoldk) vagy azok szervezeti egységei akkor sem nyujthatnak be palyazatot, ha
foglalkoznak képzéssel vagy kutatassal (a partnerként valo részvételiikkel kapcsolatos tudnivalokat 1d.
a 3.1.2 pontban).
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3.1.1 Fogalmak

Palyazé: Az a szervezet, amely benyujtja a palyazatot. A konzorciumi egyiittmiikodés kereteiben
benyujtott palyazatok esetében is csak a partnerségben iranyitd, koordinacids szerepet betdltd szervezet
nyujtja be a palyazatot, és 6 vallal teljes korti feleldsséget a projekt megvalositasaért, amikor nyertes
palyazoként szerzddéskotésre keriil sor (tovabbiakban Foékedvezményezett). Minden konzorciumi
egylittmiikodésben csak egy palyazo van, amely koordindlja a partnereket, 6sszehangolja a partnerség
munkajat, még akkor is, ha az egyes tevékenységek f0 felelose esetleg valamely masik partner. A
palyazoé szervezet feladata a projektmenedzsment biztositasa, a projekt megvalositdsanak koordinalésa,

a partneri egyiittmiikddés szervezése €s fenntartasa.

Fé/Kedvezményezett: A nyertes palyazot a szerzddéskotéstdl szamitva Foé/kedvezményezettnek
nevezziilk. Amennyiben a tdmogatast nem csak a palydzo kapja, ugy a tdmogatasbol kozvetleniil
részesildé minden tovabbi konzorciumi partner kedvezményezett, €s mint olyan szerepel a
szerzddésben, és annak aldirdsaval részfeleldsséget vallal a projekt megvalositasaért.

Konzorciumi partner: A HEFOP 6sztondzni kivanja azon szereplok dsszefogasat, amelyek kézdsen
hatékonyabban tudnak cselekedni a palyazati célok elérése érdekében. A  konzorciumi
egylittmiikodésben részt vevo partnerek szamat a palydzo a palyazati programmal 6sszhangban 6nmaga
hatdrozhatja meg, de javasoljuk, hogy a projekt megvalosithatosdga és a hatékony végrehajtasa
érdekében a konzorciumban résztvevd partnerek szama ne haladja meg az otot. A konzorciumi
egyiittmiikodésben részt vevd szervezeteknek tevékenységiikkel hozzd kell jarulniuk a célok
eléréséhez, ¢s ezt a feleldsségiiket konzorciumi megallapodas (lasd az A/7 sz. mellékletet!) alairasaval
is meg kell erdsiteniiik. A konzorciumi megallapodds alapjan egyes partnerek részesiilhetnek
tdmogatasbol (Tamogatasbol részesiild konzorciumi partner), vagy tdmogatasbol valo részesedés nélkiil
vehetnek részt a projekt végrehajtasaban (Tamogatasbol nem részesiilé konzorciumi partner).

Tamogatasbol részesiilé konzorciumi partner:

Tamogatési szerzddést alairja, alairast kovetden Kedvezményezettnek nevezziik.

Projekt végrehajtasaban felmeriilo feladataikat és feleldsségiiket a konzorciumi megéllapodas

szabalyozza.

Feladata a pénziigyi és szakmai menedzsment, az adminisztracié valamint a projektben ra esd

tevékenységek végrehajtasahoz sziikséges alvallalkozok szerzddtetése, munkajuk nyomon

kovetése.

Tamogatasbol nem részesiilé konzorciumi partner:

Projekt végrehajtdsdban felmeriild feladataikat ¢és feleldsségiiket csak a konzorciumi

megallapodas szabalyozza.

Egyéb partner: A projekt megvalositasat kiviilrél tdmogatd szervezet vagy egyén, amely sem
kozvetett, sem kozvetlen modon nem részesiil a tamogatasbol. A konzorciumi szerzédést sem irja ala,
tamogatasardl nyilatkozik az A/9 mellékletben.

Javasolt, hogy — a sikeres munkaerdpiaci integracié eldsegitése érdekében — a palyazo és partnerei a
tertiletileg illetékes munkaiigyi kdzpontok, illetve kirendeltségeik szolgaltatasait vegyék igénybe.

3.1.2 Elvarasok a palyazoval és a konzorciumi partnerekkel szemben

1. Palyazok ¢és konzorciumi partnerek olyan magyarorszagi szervezetek lehetnek, melyek
Magyarorszagon székhellyel, telephellyel, fioktelephellyel rendelkeznek.
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A palyazo szervezetnek kozvetlen felel6sséget kell vallalnia a projekt elOkészitéséért és

megvalodsitasaért, azaz nem lehet pusztan kozvetitd szervezet.

3. A konzorciumi partnerek a projektelemek és feladatok megvaldsitdsdban a partnerekkel
kozosen kialakitott és konzorciumi megallapodasban rogzitett munkamegosztas alapjan vesznek
részt.

4. A palyazo szervezetnek atfogd felelosséget kell vallalnia a munkapiaci integraciot segitd
projekt lebonyolitasaért.

5. A nem allami szervezetek alapitd okiratanak, vagy egyéb, a miikodésiiket alapvetden
meghatarozé dokumentumoknak tartalmaznia kell a palyazott tevékenysége(ke)t.

6. A szervezet megalapitasarol szolo jogerds birdsagi bejegyzésnek a palyazat benyljtdsanak
idépontjaban minimum egy évnél korabbinak kell lennie.

7. Megfeleld pénziigyi stabilitassal és elegendd forrassal kell rendelkeznie, hogy a projekt
folyamatos finanszirozasa biztositott legyen. Ezt a feltételt banki igazolassal, egyéb pénzintézet
altal kiallitott dokumentummal kell bizonyitani. Az igazolasnak tartalmaznia kell, hogy a bank
(kiallito) kinek és milyen célra allitotta ki azt. A kifizetésre és az litemezésre vonatkozd
szabalyzasokat lasd a 3.2 pontban valamint a Tadmogatasi szerzddés 1I és 111 pontja alatt.

8. Megfeleld gyakorlattal kell rendelkeznie, és igazolnia kell, hogy képes egy olyan nagysagrendii
projekt megvalositdsara, amekkorara tdmogatdsi igényt nyujtott be. A palyazod szervezetnek,
vagy a partnerszervezetei valamelyikének tapasztalattal, gyakorlattal kell rendelkeznie
foglalkoztatasi, munkaerd-piaci integracids, ¢és/vagy humanerdforras-fejlesztési projektek
lebonyolitasaban.

9. A palyazonak vallalniuk kell, hogy a projekt teljes idétartama alatt egy (projekt)menedzsment
tapasztalatokkal is rendelkezé projektmenedzsert alkalmaznak, munkaviszony, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében. A projektmenedzsernek felséfoku
végzettséggel és szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie.

10. A projekt pénziigyi végrehajtasanak biztositdsa érdekében a palyazoknak vallalniuk kell egy

pénziigyi munkatars alkalmazésat is, munkaviszony, megbizasos vagy alvallalkozoi jogviszony

keretében. A pénziigyi munkatarsnak szakirdnyl végzettséggel és szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie. (Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a tdmogatasok igénylése sordn a projekt
elérehaladasi jelentéseit (fizetési kérelmeket) mérlegképes konyveldnek kell ellenjegyeznie!)

A 6; 7; feltételeknek nemcsak a palyazonak, hanem a tamogatasi szerzddést alaird valamennyi
kedvezményezettek meg kell felelnie.

3.1.3 Kik nem vehetnek részt a palyazatban?

Azok a szervezetek nem vehetnek részt a palydzatban (sem palydzoként, sem konzorciumi partnerként),
illetve nem részestiilhetnek tAmogatasban:

Az 1991. ¢évi XLIX. torvény szabalyai szerint csddeljaras, felszamolasi eljaras, végelszamolas
indult elleniik, iizletmenetiiket birosdg 4altal kirendelt biztos irdnyitja, tevékenységiiket
felfiiggesztették, sziineteltetik, vagy jogszabalyokban meghatirozott mas, hasonld eljaras miatt
ilyen vagy hasonlo6 helyzetben vannak.

Amelyeket az elmult 6t évben a tisztességes lizleti magatartasi szabalyok megsértéséért jogerdsen
elmarasztaltak.

Amelyeket a tdmogatas irdnti palyazat benyujtasat megeldzd két naptari éven beliil munkavallalok
bejelentés nélkiili vagy munkavallalasi engedély nélkiili foglalkoztatdsa miatt allamigazgatasi szerv
vagy birdsag jogerdsen birsdg megfizetésére kotelezett;
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e Amelyek az Iranyit6 Hatésdg altal a palyazati felhivas vagy a szerzddés feltételeként eldirt
adatszolgéltatas soran valotlan informaciokat kozoltek.

e Amelyeknek 60 napot meghaladd lejart adotartozasuk, illetve adok modjara behajthato
koztartozasuk van az allam vagy az Onkormanyzatok felé, ideértve az egészségbiztositasi és
nyugdijbiztositési jarulékot is. Errdl a feltételrdl a palyazat benyujtasakor irasban nyilatkoznia kell,
amit a szerz6déskotés iddpontjadban APEH igazolassal kell bizonyitani.

e Amelyek mas, eurdpai uniés pénzalapokbol finanszirozott szerzddésiikkel kapcsolatban
kotelezettségeik teljesitésének korében sulyos szerzddésszegést kovettek el kotelezettségeik
teljesitésének elmulasztasa miatt, és ezt jogerds birosagi itéletben allapitottak meg.

e Amelyek az Iranyitd Hatdsdggal kotott mds szerzddésiikkel kapcsolatban kotelezettségeik
teljesitésének elmulasztasaval stlyos szerzOdésszegést kovettek el kotelezettségeik teljesitésének
elmulasztdsa miatt, és az IH emiatt a szerzOdésszegésre vonatkozo jogkovetkezményeket
alkalmazott.

e Amelyek, vagy amelyek érdekében harmadik fél kisérletet tett bizalmas informaciok megszerzésére
vagy felhasznalasara, tovabba az értékeld bizottsag, illetve az Iranyitdé Hatosag befolyasolasara a
jelen, vagy korabbi palyazati felhivasok keretében benyujtott palyazatok elbiralasa soran.

e Nem tamogathatd olyan palyazat, amely maés forrasbol tdmogatott projekt megvaldsitasaval,
tovabbfoglalkoztatasi, kotelezd kapacitas fenntartasi kotelezettségével azonos célra iranyul. A
projekt egészének tobb forrasbol torténd finanszirozasa nem jelentheti azt, hogy a projekten beliil
azonos tevékenységekre lehetne tobb forrasbol tamogatast igényelni. Eppen ezért a kettds
finanszirozas elkeriilése érdekében a forraskombinacioval megvalositott projektek esetén a
palyazoénak az A/4 Feleldsségi nyilatkozatban nyilatkoznia kell, hogy a projekten beliil csak olyan
tevékenységekre palyazik, amelyekre mas forrasbol nem kap tamogatast.

e Nem vehetnek részt a palyazatban a HEFOP 2.2 “A tarsadalmi befogadas eldsegitése a szocialis
terlileten dolgozd szakemberek képzésével” c. intézkedés kozponti programjanak végso
kedvezményezettje €s annak konzorciumi partnerei a kdzponti program forrasaibol finanszirozott
tevékenységeik tekintetében.

”r

3.2 A koltségvetésre vonatkozé eldirasok (részletesebben lasd B/3 melléklet)

A tervezett koltségek elszamolhatoak, ha a szerzédésben rogzitett megvalositasi idészakban, a palyazat
benytjtasat kdvetden meriilnek fel. A projekt végrehajtisa a palyazat benyljtasat kovetden a palyazo
sajat feleldsségére elkezdhetd; a koltségek utdfinanszirozasara csak a Tamogatési Szerz6dés megkdtése
utan kertilhet sor, abban az esetben, ha a palyazé a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelden jart el.

A palyazonak a palyazat koltségvetést az A3 melléklet koltségvetési tablazatanak kitoltésével kell
bemutatnia. Az A3 koltségvetési tabla négy részbdl all:

e részletes koltségvetés,

koltségek iitemezése,

forrasok bemutatasa

szoveges indoklas (amennyiben az excel fajlban rendelkezésre 4llo hely kevésnek bizonyul, kérjiik
az indoklast kiilon lapon, word formatumban is benyujtani..

Kérjiik, minden tablazatot tltsenek ki, kitoltés eldtt tanulmanyozzak at a kitdltésiikre vonatkozo B/3-as
koltségvetési utmutatot!

Konzorciumok esetében minden tamogatasban részesiild konzorciumi partner Kedvezményezett, a
szerzOdés aldirdja, ezért ebben az esetben az A3 koltségvetési tabla minden részét partnerenként és
Osszesitetten is be kell nyujtani.
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Minden tamogatédsban részesiild Kedvezményezettnek elkiilonitett bankszamlat kell nyitnia a projektek
elkiilonitett kezelésére. (Amennyiben kozponti koltségvetési szervrél van szo, akkor a tobbszor
modositott 217/1998. (XII. 30.) korm. rendelet alapjan elegendd, ha a strukturalis alapok fogadédsara
nyitott célelszdmolasi szdmlaval rendelkezik.). Az 54/2005. (III.15.) Korm. rendelet szerint a
kedvezményezetteknek minden bankszdmlara vonatkozdan azonnali beszedési megbizasra vonatkozd
felhatalmazo levelet kell a HEFOP TH nevében eljard Magyar Allamkincstér nevére kiallitani.

Azon intézkedések esetében, ahol nincs eldirva kotelezd dnerd, de a projekt megvalositasahoz tovabbi
kiilsé feltétel (pénzbeli és természetbeni Onerd) sziikséges, kérjiik, hogy azt a palyazat szdveges
részében jelenitsék meg, de a koltségvetésbe ne allitsdk be. Ezekbdl az informéciokbdl a projekt
fenntarthatdsagara lehet kovetkeztetni.

A projekt koltségvetésének kotelezden betartando korlatai:

e menedzsment kdltség a projekt elszamolhato koltségeinek maximum 12%,

o ¢pités és eszkdzbeszerzés egyiittesen a projekt elszamolhat6 koltségeinek maximum 30%,
e rezsi koltségek a projekt elszamolhato koltségeinek maximum 7%,

e tartalék a projekt timogatasi 6sszegének maximum 5%.

3.3 A tamogatadas felhaszndldsa

A rendszer alapvetden utdfinanszirozasi jellegli, azonban az dllamhaztartas miikodeési rendjérol szolo
217/1998. szamii Korm. rendelet (Amr.) szerint a tdmogatasban részesiild szervezetek a tamogatasi
Osszeg 25%-anak megfeleld tamogatasi ellegre jogosultak, melyet a szerzodés aldirasat kdvetden a
Magyar Allamkincstar utal at a kedvezményezettek bankszamlajara.

Az 54/2005. szamu ¢és az azt modositdo 96/2005. és 125/2005 szamt Korm. rendelet alapjan a palyazok
az alabbiak szerint kotelesek biztositékot nyujtani:

Amennyiben a Kedvezményezettre jutd tdmogatas dsszege nem haladja meg az 5 millio forintot, a
Kedvezményezettnek nem kell biztositékot nytjtania.

A biztositéknyujtasi kotelezettség alol mentesiilnek tovabba:

— a kozponti kéltségvetési szervek,

— a helyi 6nkormanyzatok, helyi kisebbségi 6nkormanyzatok, 6nkormanyzatok tarsulasai
és ezek koltségvetési szervei, amennyiben a tamogatast teljes egészében onként vallalt
helyi koziigy megoldasara vagy kételezo feladataik ellatasara hasznaljak fel; vagy a
fejlesztés targya vagy a fejlesztés eredményeként létrejovo vagyontargy torzsvagyon
vagy torzsvagyonnda valik.

— az egyhdzak és intézményeik, ha a tamogatas az egyhaz olyan kozfeladat ellatasaval
kapcsolatos, amelyre tekintettel normativ koltségvetési tamogatasra jogosult,

— alapitvanyok s intézményeik, kozalapitvanyok és intézményeik, kézhasznu tarsasagok,
koztestiiletek, egyesiiletek

Amennyiben a Kedvezményezettre jutd tdmogatds meghaladja az 5 milli6 forintot, a biztositéknyujtas
alol nem mentesitett Kedvezményezett(ek) a moddositott 54/2005. Korm rendelet 5.§ (1) a)-g)
pontokban meghatarozott biztositékok egyikét kotelesek benyujtani.

a) Jelzdalog ingatlanra
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b) Jelzdlog ingosagra

¢) Bankgarancia

d) Biztositasi szerzodeés alapjan kiallitott készfizeto kezességvallalast tartalmazo
kotelezvény

e) Garanciaszervezet altal vallalt kezesség

f) Garanciabiztositasi szerzédés alapjan kiallitott kotelezvény.

g) Egyhazi intézmény részére az intézményt fenntarto egyhdaz, vagy annak illetékes
szervezeti egysége altal biztositott készfizeto kezességvallalas.

A biztositéknytjtasra kotelezett Kedvezményezett az eldleg erejéig a c)-g) pontokban, tovabba a
tamogatas fennmarad6 Osszegének erejéig az a)-g) pontokban meghatarozott biztositékok egyikét
koteles nytjtani a projekt megvaldsitasi €s fenntartasi idoszakara kiterjedéen. A kotelezd biztositék
nyujtasa nélkiil eldleg, illetve tamogatas folyositdsara nem keriilhet sor.

Az elbleg ¢és a koztes kifizetés (Kedvezményezett altal kifizetett szdmla, egyéb szamviteli bizonylat
alapjan teljesiilo tételek, melyet elérehaladési jelentés részeként szamolnak el) nem haladhatja meg a
tamogatasi Osszeg 80%-at. A Kedvezményezettek az utolsé 20%-ot a projekt zarojelentés elfogadasat
kovetden kapjak meg.

Az Iranyitd Hatosag a tdmogatéasi Osszeg folyositasat a hidnytalan, formai és tartalmi szempontbol
megfeleld elszdmolés benyujtasatol szamitott 60 napon beliil vallalja.

A palyazat nem eredményezhet nyereséget a kedvezményezett szdmara, ezért a rendelkezésre bocsatott
tamogatasi Osszeg utan keletkezd kamatbevételét, esetleges arfolyamnyereségét, valamint a projekt
végrehajtasa sordn keletkezd egyéb bevételeit kizarolagosan a projekt céljaival Osszhangban, a

szerz0dés megsziintét megelézden, a projekt megvaldsitasaval szoros Osszefiiggésben felmeriild, a
projekt koltségvetésén kiviili kiadéasai kiegyenlitésére fordithatja, és ezekrdl koteles elszamolni.

4. A PALYAZATOK ELKESZITESEVEL ES BENYUJTASAVAL
KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

4.1 Projekt adatlap, a csatolando mellékletek és egyéb dokumentumok
A péalyazati felhivas megjelenik az Iranyité Hat6sag honlapjan, amelynek cime:

http://www.hefop.hu

A Palyazati Utmutato a projekt adatlappal és mellékleteivel egyiitt képezik a palyazati dokumentaciot
¢és tartalmazzdk a palyazashoz sziikséges Osszes feltételt. A pdalydzati dokumentacid letdlthetd az
Egészségligyi Stratégiai Kutatointézet (ESKI) Strukturalis Alapok Programiroda honlapjarél, amelynek
cime:

http://'www.strapi.hu

Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy a palyazatokat a kitoltdo program segitségével kell kitolteni és
kinyomtatni, amely nagyban segiti az adatlap kit6ltését, valamint felhivja a figyelmet olyan hibékra
is, melyek esetlegesen a palyazat kizarasat eredményezhetnék a formai ellendrzés soran.
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A kitoltd program honlapunkrol letolthetd. Azokat a péalydzatokat, melyek nem a kitolté program
segitésével készitettek el, nem all médunkban befogadni.

A kit6lt6 program telepitése elott kérjiik alaposan olvassak el a telepitési itmutatot és az ott leirtak
(kiilonos tekintettel a hdrom letolthetd .exe f4jl sorrendben torténd inditasara) alapjan telepitsék a
programot. A telepitést kovetden kérjiik feltétleniil olvassak el a felhasznaldi kézikonyvet.

Javasoljuk, hogy a dokumentéci6 letoltésekor a palyazok regisztraljadk magukat, hogy a palyazattal
kapcsolatos eseményekrdl, rendezvényekrdl értesitést tudjunk nekik kiildeni.

A projekt adatlapot gondosan és a lehetd legpontosabban kell kitdlteni. A palyazatban meg kell adni
minden fontos informaciot, kiilonds tekintettel arra, hogy a palyazoé hogyan kivanja megvaldsitani a
projekt célkitlizéseit, hogy milyen elényokkel jar majd a projekt megvalosuldsa, valamint hogy milyen
modon illeszkedik a projektjavaslat a program célkitlizéseihez.

A hidnyosan kitoltott adatlapot kiegésziteni hidnypotlas keretében nem lehet!

A palyazathoz csatolando kotelezo mellékletek (az A/3., A/4, A/5, A/8 sz. mellékleteket a tdimogatasbol
részesiilé konzorciumi partnereknek is csatolniuk kell):

,»A” mellékletek Projekt adatlap és mellékletei

Projekt adatlap és konzorciumi adatlap

A/1 Megvalositasi litemterv

A/2 Logikai keretmatrix

A/3 Koltségvetés

A/4 Feleldsségi nyilatkozat

A/5 Banki igazolas (bank sajat formatumaban), vagy egyéb dokumentum
A/6 Onéletrajzok, vagy a funkcio betdltéséhez sziikséges elvarasok leirdsa
A/7 Konzorciumi megallapodas

A/8 Kitoltott Orszagos Tamogatasi Monitoring Rendszer adatlap

A/9 Egyéb partner tdmogato nyilatkozata (amennyiben relevans)

A palyazatok benyujtasaval kapcsolatos tudnivalok

A palyazoknak a palyazatokat lezart csomagban (ajanlottan tértivevényes) kiildeményként, kizardlag
postai uton kell az alabbi cimekre eljuttatniuk:

ESKI Strukturalis Alapok Programiroda
H-1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.

Azok a palyazatok, amelyek nem a fenti médon (pl. faxon, e-mail, futar vagy kézbesitd szolgalat Gitjan)
érkeznek be, szintén elutasitasra kertilnek. Személyesen nem all médunkban a palyazatokat fogadni.

A palyazatokat (a csatolt mellékletekkel és egyéb dokumentumokkal egyiitt) egy eredeti és 3 masolati
példanyban kell beadni. A palyazatokat elektronikus adathordozon (CD-lemez) is be kell nytjtani.

A boritékon fel kell tiintetni a palyazati felhivas kddszamat, a palyazo teljes nevét és cimét.
A palyazatokat csak a kitoltoprogram segitségével lehet Kitolteni és kinyomtatni. A kinyomtatott
projekt adatlap és konzorciumi adatlap minden oldalédnak a tetején vonalkédnak kell szerepelnie. A
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kinyomtatott palyazatnak meg kell egyeznie a CD-re masolt dllomannyal (file), Az eredeti és a masolati
példanyokat is FUZVE vagy KOTVE, oldalszamozassal, tartalomjegyzékkel, minden oldalon alairassal
ellatva kell beadni. Kézvetlen a boritdé mogé csatolni kell a kitoltott és alairt Ellendrzési Listat. A nem
Osszeflizott, illetve nem bekotott palydzatok nem fogadhatok el. Az eredeti példanyt a boritd lapjan
nagy “E” betlivel jelezze.

A palyazok a projekt adatlapban megadott ellendrzdlista segitségével gy6zddhetnek meg arrol, hogy a
projekt adatlapot helyesen toltotték ki, és hogy ahhoz minden mellékletet és dokumentumot csatoltak.
A hidnyosan kitoltott adatlapot kiegésziteni hidnypo6tlas keretében nem lehet, azonban a konzorciumi
adatlap hianypotlas keretében bekérhetd!

A palyazatok benyujtasanak hatarideje

Palyazatokat folyamatosan lehet benyujtani az ESKI Strukturalis Alapok Programirodéhoz, legkésébb
2007. februar 28.-ig, vagy az Iranyito Hatdsag altal meghatdrozott id6pontig. A palyazatok értékelése
folyamatosan (30 naponta) torténik, a beérkezés sorrendjében. Az Iranyitd Hatosag fenntartja a jogot,
hogy a keret kimertiilése esetén 30 napos tiirelmi iddvel lezarja a palyazatot. Errdl sajtohirdetés jelenik
meg.

Egyéb tudnivalék

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket a palydzati kodszam megjeldlésével e-mailben, levélben vagy
telefaxon lehet feltenni az alabbi cimeken.

ESKI Strukturalis Alapok Programiroda
H-1051 Budapest, Arany Janos u. 6-8.
E-mail cim: hefop2.2@strapi.hu
Tel: 06-1/301-7962
Fax: 06-1/301-7860

A vélaszokat irasban az ESKI Strukturélis Alapok Programiroda megkiildi a kérdés feltevdjének illetve
a gyakran ismétlddd kérdések nyilvanossagra keriilnek a kdvetkezd internetes honlapon is:

www.strapi.hu
Telefonon csak technikai jellegii kérdésekre all modunkban valaszt adni!

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Humanerdforras-fejlesztés Operativ Program Iranyitdo Hatosag
(HEFOP IH) fenntartja a palyazati dokumentacio megvaltoztatasanak jogat, ¢s ez a valtoztatas a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Humanerdforras-fejlesztés Operativ Program Iranyitd Hatosag
(HEFOP IH) honlapjan (www.hefop.hu) tortént megjelentetést kovetd hetedik napon 1ép €letbe.

Atvételi elismervény
A palyazatok felbontasat kovetden az ESKI Strukturalis Alapok Programiroda 3 napon beliil atvételi

elismervényt kiild minden palyazonak, amelyben megadja a palyazat hivatkozasi szamat.

5. A PALYAZATOK ELBIRALASA ES A TAMOGATANDO
PROJEKTEK KIVALASZTASA
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A palyazatokat az ESKI Strukturdlis Alapok Programiroda formailag ellendrzi, a formai ellendrzés
eredményér6l 15 napon beliil értesitést kiild a palydzoknak. A formailag ellendrzott palyazatokat
fliggetlen szakértok szakmailag és pénziigyileg értékelik. A fliggetlen szakértOk javaslatardl Birdlo
Bizottsag hataroz, a dontést az Irdnyitd Hatosdg hagyja jova. Az IH a dontésrdl a hidnytalan palyazat
benyujtasat kdvetd 60 napon beliil értesiti a palydzokat. A palyazatokat a kovetkez6 kritériumok szerint
biraljak el:

5.1 Szabadlyossagi és formai szempontbol valo megfelelosség

Ennél a pontnal az értékeldk azt vizsgaljak, hogy a palyazat az ellendrzési szempontokkal dsszevetve
hidnytalanul ki lett-e toltve, és hogy az 0sszes mellékletet, illetve egyéb dokumentumot csatoltak-e. A
formai hidnyossdgok poétlasara egyszeri alkalommal van mdd, a hidnypotlasra felszolitd levélben
meghatarozott formaban és tartalommal, az abban megadott hataridékon beliil.

A hianypotlast kovetden az ESKI Strukturdlis Alapok Programiroda vezetdje dont a formai
szempontokat nem teljesitd palyazatok elutasitasarol, amelyrél 15 napon beliil irdsban értesiti a
palyazot.

Hianypétlasra csak bizonyos mellékletek esetében keriilhet sor: vannak olyan mellékletek, melyek u.n.
formai/technikai mellékletek: igazolasok, jogi dokumentumok, stb., €s vannak szakmai/tartalmi
mellékletek, melyek a formanyomtatvanyt egészitik ki szakmai elemekkel. A formanyomtatvany és a
szakmai/tartalmi jellegii mellékletek hianypotlasa nem lehetséges.

Az ellendrzés szempontjai

Szabalyossagi kovetelmények: Kovetkezmény:
A palyézat postai tton érkezett Ha nem, elutasitdsra kertil
A palyazat lezart boritékban érkezett Ha nem, elutasitasra kertil

A palyazoé neve, cime, a palyazati felhivas kodszama

a boritékon feltiintetve Ha nem, elutasitdsra keril

A palyazat egy eredeti és 3 masolati példanyban

. Ha nem, elutasitasra kertil
érkezett

A palyazat a szabvanyos, kitdltd programmal

o . es H , elutasitasra keriil
készitett projekt adatlap hasznélataval késziilt. a hietn, clutastiasta ketd

A palyazat egyes példanyai elkiilonitetten
fiizve/kotve érkeztek

Formai kovetelmények: Kovetkezmény:

Ha nem, elutasitasra keriil

A projekt adatlap hidnya elutasitast von
maga utdn. A projekt adatlap relevans
pontjait  kell kitlteni. Amennyiben
relevans pontokat nem tolt ki a palyazo,

A projekt adatlap ¢és a konzorciumi adatlap a palyszata elutasitasra keriil

hidnytalanul ki van toltve.

A konzorciumi adatlap hidnypotlasként
bekérhetd. A konzorciumi adatlap relevans
pontjait kell kitolteni, amennyiben a
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relevans pontokat nem tolti ki a palyazo, a
konzorciumi  adatlap  hianypotlasként
bekérhetd.

A projekt adatlap datummal ¢és aldirassal el van
latva.

Ha nem, elutasitasra keriil.

A palyéazat magyar nyelven lett kitoltve.

Ha nem, elutasitasra kertl.

Az ellendrzési listat csatolta.

Nem von maga utan elutasitast.

Valamennyi oldal szignalt. (projekt adatlap, s ..
konzorciumi adatlap, mellékletek) Ha nem, elutasitdsra keril.
Valamennyi oldal szamozott. (projekt adatlap, , "
konzorciumi adatlap, mellékletek) Nem von maga utén elutasitdst.
A palyazat elektronikus adathordozén (CD),| .. = .1, 1. ot
olvashat6 forméatumban is be lett adva. Hidnypotlasként bekérhetd,

A projekt Osszesitett koltségvetése az A/3

mellékletben a megfelelé6 forméban és bontdsban
(mind a négy tabla) szerepel:

Ha nem, elutasitasra keriil.

Amennyiben a partnerenkénti koltségvetési tabla (A3 melléklet) 2. és 3. sz. tablai (litemezés és
forrasok), valoszintisithetden tévedésbdl hidnyoznak, ezek a részek hidnypotolhatoak!

5.2 Tdamogatasra valo jogosultsag

Ennél a pontnél az értékeldk azt vizsgaljak, hogy a palyazo, illetve palyazata a Palyazati Utmutat6 2.8,

2.9, 2.10, 3.1.2 pontjaval dsszhangban jogosult-e a timogatasra.

Jogosultsagi kovetelmények:

Kovetkezmény:

A kért tamogatas 0sszege a megitélhetd minimum és
maximum értéken beliil van.

Ha nem, elutasitasra keriil.

A projekt id6tartama nem haladja meg maximalisan
eloirt honapot.

Ha meghaladja, elutasitasra kertil.

A palyazd magyarorszagi székhellyel, telephellyel
vagy fioktelephellyel rendelkezik, a projekt
megvalosuldsdnak foldrajzi helyszine Magyarorszag

Ha nem, elutasitasra keriil.

Palyaz6 megfelel a kiirasban meghatarozott
intézményi korben meghatarozottaknak:

Helyi onkormanyzati végrehajto kéltségvetési szerv
(beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is);

Helyi onkormanyzati feliigyelt koltségvetési szerv
(beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is);

Helyi kisebbségi 6nkormanyzati végrehajto

Ha nem, elutasitasra keriil.
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koltségvetesi szerv,

Helyi kisebbségi onkormanyzati feliigyelt
koltségvetési szerv,

Egyhaz;

Egyhazi intézmény;

Koézalapitvany,

Kozalapitvany intézménye;

Egyéb alapitvany;,

Kozhasznu tarsasag;

Egyesiilés,

Egyestilet;

Egyéb jogi személyiségii non-profit szervezet;
Onkormdnyzati tarsulds;

Felsooktatdsi intézmények.

e A palyazo és partnerszervezet megalapitasarol
sz6lo jogerds birdsagi bejegyzésnek a palyazat
benyujtasanak idépontjaban minimum egy évvel
korabbinak kell lennie.

Ha nem, elutasitasra keriil.

Konzorciumi partnerek megfelelnek a kiirasban
meghatarozott intézményi korben
meghatarozottaknak:

Helyi 6nkormanyzati végrehajto kéltségvetési szerv
(beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is);

Helyi 6nkormanyzati feliigyelt koltségvetési szerv
(beleértve a megyei (fovarosi) szerveket is);

Helyi kisebbségi onkormanyzati végrehajto
koltségvetesi szerv,

Helyi kisebbségi onkormanyzati feliigyelt
koltségvetesi szerv,

Egyhaz,

Egyhazi intézmény,

Koézalapitvany,

Koézalapitvany intézmeénye;

Egyeb alapitvany,

Koézhasznu tarsasag;

Egyesiiles,

Egyesiilet;

Egyeb jogi személyiségii non-profit szervezet,
Onkormanyzati tarsulds;

Felsooktatasi intézmények.

Ha nem, elutasitasra keriil.

A konzorciumi partnerek magyarorszagi székhellyel,
telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkeznek

Ha nem, elutasitasra keriil

A projekt tdmogathatd Osszkoltségvetésének %-ban
maximalisan meghatdrozott részei megfelelnek az
el6irasoknak.

Ha nem, elutasitasra keriil
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Mellékletek formai ellenérzési szempontjai

Csak a palyazonak kell benyujtatnia: Amennyiben nem nyujtotta be:

A/1: Megvalositasi iitemterv e (o .
v Y Hidnya elutasitdst von maga utdn

A/2: Logikai keretmatri ., " .
& x Hianya elutasitast von maga utan

A/6 Onéletrajzok, vagy a funkcid betdltéséhez
sziikséges elvarasok leirasa Hianypotlasként bekérheté melléklet

A/7 Konzorciumi szerzddés ., " ,
Hianya elutasitast von maga utan.

A/9 Egyéb partner tamogaté nyilatkozata

: . Hianypotlasként bekérhetd melléklet, nem
(amennyiben relevans)

kotelezd

A palyazéonak és a konzorciumi partnereinek IS
be kell nytjtania:

Amennyiben nem nyujtotta be:

e A projekt Osszesitett koltségvetésének
négy tablaja koziil barmelyiknek a
hidnya elutasitast von maga utan.

e A partnerenkénti koltségvetési tabla
(A3 melléklet) 1. és 4. sz. tablainak
hidnya elutasitdst von maga utan

A/3: Kéltségvetés (részletes koltségvetés és szoveges

indoklas)

¢ Amennyiben a partnerenkénti
koltségvetési tabla 2. és 3. sz. tablai
(litemezés és forrasok),
valdszintisithetden tévedésbol
hidnyoznak, ezek a részek
hidnypdtolhatoak

A/4: A palydzd6 ¢és tamogatasbol részesiilo
konzorciumi partnereinek feleldsségi nyilatkozata. | Hidnypotlasként bekérhetd melléklet.
A/5 Banki igazolés (bank sajat formatumaban), vagy
egy€b dokumentum

A/8: Orszagos Tamogatds Monitoring Rendszer
adatlap Hianypotlasként bekérhetd melléklet.

Hianypotlasként bekérhetd melléklet.

5.3 A palyazatok tartalmi és pénziigyi értékelése

A palyazatok tartalmi értékelése (beleértve a koltségvetés ertékelését is) az alabbi értékelési tablazatban
foglalt szempontok szerint torténik. A koltségvetést soronként szovegesen is indokolni kell.

Megjegyzés a pontozashoz
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Az értékelési tablazat fobb szempontokra €s részletes kritériumokra van osztva. Minden egyes részletes
kritériumra (pl.: 1.1., 1.2. stb.) 0 és a maximum pontszam kozotti pontszam adhat6 az alabbiak szerint:
0 = elégtelen szint; maximum pontszam = nagyon jo.

Az értékelés soran az 1 és 4 foszempontokra kiilon-kiilon az adhaté pontszdmok legalabb 50%-at,
valamint az 6sszpontszam 60 %-at el kell érni, hogy a projekt tdimogathato legyen.
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Ertékelési tablazat

Maximalisa E)Tz;z;;:)
Fobb szempont n adhato .
pontszam mtatvany
(14/2004.)
1. A programhoz és annak célkitiizéseihez valo kapcsolodas 35
1.1. Mennyire hitelesen ¢és komplexen mutatja be a palyazat a helyi | 5 5.1; 5.2
problémakat €s a fejlesztési igényeket? 5.3; 5.11;
(Mennyire meggy06z06 és részletes indoklast adott a palyazo a helyi igényekhez sziikséglet
valo illeszkedésrdl? Milyen mértékben tartalmaz a palydzat konkrét felmérés
igényfelmérésen alapuld helyzetelemzést, mely alatdmasztja, hogy a javasolt ha van
tevékenységek dsszhangban éallnak az igényekkel?)
1.2. A palydzat mennyire konkrétan definialja, jellemzi és vélasztja ki a | 5 5.2;
célcsoportokat, azok megfelelnek—e a palyazati kiirdsanak? (Segiti —e a
célcsoport integraciojat, aktiv szerepvallalasat?)
1.3. Illeszkedik-e a projekt a palyazati program célkitlizéseihez? 5 5.1; 5.2,
A projekt megfelel-e teljes mértékben a palyazati program célkitiizéseinek? 5.3
1.4 Milyen mértékben tartalmaz a péalydzat mindségi vagy mennyiségi | 10 Altalanos
értéktobbletet hordozo elemeket, mint pl. ujszerti megkozelitések, modszerek, 53;5.7
illetve modellértékii gyakorlati megoldasok alkalmazasa?
(Megjegyzés: A konkrét, értéktobbletet hordozé elemeket kérjiik felsorolni.)
1.5 Mennyire koherensek, megfeleléek, illetve megvaldsithatoak a S 24217 55:53f
palyazatban leirt tevékenységek? 5' 6’ 5 7' "
1.6. A palyazo a projektet munkaerd-piaci szempontbdl hatranyos helyzetii | 5 2.2; 5.2
teleptilésen, teleplilésrészen vagy térségben tervezi-e megvalositani? (TObb 5.3;
céltelepiilés esetén, min. a céltelepiilések 50%-anak kell hatranyos
helyzetiinek lenniiik.) Maximum 5 pont akkor adhat6, ha a projekt eleget tesz
a 3. prioritasban megfogalmazottaknak (Id. 2.5 fejezet). Ellenkezd esetben
max. 3 pont adhato.
2. Médszertan / Mindségi elemek 15
1 2.7, 5.3;
2.1 Mennyire egységes a projekt szerkezete? 5.5; 5.6
5.12;
2.2 Mennyire intenziv a partnereknek a projektben valdo részvétele és | 2 54; 6.1;
tevékenysége, mennyire vilagos ¢és ¢ésszeri a munkamegosztds? A 6.2;
projektciklus mely szakaszaiban vesz(nek) részt a partnerek? (Pozitivan itemterv
értekelendd, ha minél tobb fazisban vesz(nek) részt.) Milyen mddon torténik a
partnereknek a projektbe torténd bevondsa, mennyire konkrét az
egylittmiikodés? A nem partnerségben megvalodsitott projektek esetében csak 0
pont adhat6. A tadmogatd partnerekkel megvalositott projekt esetén 1 pont
adhato,
2.3 Mennyire vilagos a cselekvési terv? A terv tartalma, atgondoltsaga? 3 ‘?'4’
utemterv
2.4 Mennyire meggy0zéek a résztvevOk toborzdsdra, motivalasara, | 1 5.3; 5.4
kivéalasztadsara vonatkoz6 modszerek €s eljarasok? itemterv
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2.5 Mennyire épiilnek egymasra a projektelemek ¢és megvalosithatoak a | 3 5.2; 5.3
palyazatban leirt tevékenységek? Szakmai/modszertani szempontbol a javasolt 54; 5.6
tevékenységek mennyiben segitik eld a kitlizott célok elérését? Az akcidterv utemterv
mennyire tlinik redlisnak/megvalosithatonak (egymasra épiilé tevékenységek
id6beli iitemezése, tendereztetés iddigénye).
2.6 Milyen mértékben tartalmaz a palydzat annak eredményességét objektiv | 3 5.6.1;
moédon mérni  képes indikatorokat, (mutatokat)? Mennyire konkrétak 5.6.2;5.7
(szamszerUsitettek) és redlisak a rovid, kozép €s hosszu tavi eredményeket
mérd mutatok?
2.7 Mennyire részletes ¢és konkrét a projekt eredményes végrehajtasat | 2 5.11
veszélyeztetd kockazatok és azok hatasanak csokkentésére tervezett
intézkedések bemutatasa?
3. A projekt eredményeinek fenntarthatosaga 10
3.1 Vérhatoan mekkora hatasa lesz a projektnek a célcsoportokra? Kozvetlen | 5 5.2; 5.6
hatasok vizsgalata 5.7,
3.2 Mennyire realisak a projekt eredményeinek fenntarthatdosagara vonatkozo | 5 4.2;5.12
tervek? (szakmailag, pénziigyileg) Mekkora lesz a katalizalo6 hatdsa a
projektnek?
4. Tervezett koltségvetés és koltséghatékonysag 20
6 5.5;
4.1 Mennyire vilagos ¢€s részletes a koltségvetés? koltségvet
ési tablak
6 5.5;
4.2 A tervezett kiaddsok mennyire lényegesek a projekt megvaldsitasa lfqltsegveit
1 ési tablak
szempontjabol? &
indoklasuk
4 5.5;
43 A tervezett kiadasok mennyire realisak a projekt megvalositasa 1,(0‘1‘[S€,gVe"[
_y ési tablak
szempontjabol? &
indoklasuk
4.4 A tervezett kiaddsok mennyire kdltséghatékonyak a projekt megvalositasa | 4 5.5;
szempontjabol? Az egyes koltségkomponensek indokoltsaga, sziikségessége a koltségvet
projekt céljainak eléréséhez. (pl.: szakértéi dijakkal aranyos szakértoi ¢ési tablak
tevékenységek vizsgalata, a célcsoport szamdéra tervezett természetbeni és és
pénzbeni juttatdsok aranya). indoklasuk
5. Eroforrasok a projekt lebonyolitasahoz, ez iranyu tapasztalat 10
5.1 Mekkora tapasztalattal, gyakorlattal rendelkeznek a palyazok hasonl6 | 2 4.1, 4.3;
projektek megvalodsitasaban? 44.; 45;
6.1;6.2;
5.2 Mennyire kielégité a résztvevd partnerek, ill. szakértdk szakteriileten | 2 4.1; 4.3;
szerzett gyakorlata, jartassaga? (Szakértdi tevékenységek vizsgalata, beallitott 44; 45;
szakértok megfeleld referenciaval rendelkeznek-e a tervezett tevékenységek 6.1;6.2;
elvégzéséhez.)
5.3 A projekt végrehajtasa szempontjabol mennyire megfelelek a palyazo és | 3 4.5; 6.1;
a résztvevd partnerek erdforrasai (beleértve az emberi erdforrasok és az 6.2

eszk6zok rendelkezésre 4llasat, valamint a projekt koltségvetésének a
kezelését)?
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5.4. Megvannak-e a projekt megvalositasdhoz a sziikséges szervezeti €s | 3 6.1;6.2;
egyittmiikodési feltételek? Optimalis szakmai megvalositdshoz megfeleld
Osszetételii-e a konzorcium? Maximum 3 pont akkor adhato, ha a projekt
eleget tesz az 1. és 2. prioritdsban megfogalmazottaknak (Id. 2.5 fejezet).
Ellenkez0 esetben maximum 2 pont adhato.

6. Horizontalis szempontok 10

6.1 Milyen mértékben érvényesiilnek a palyazatban a harom esélyegyenldségi | 9 59
csoport (ndk, fogyatékos emberek, romdk) szempontjai? Milyen mértékben
vesznek részt a célcsoporthoz tartozok a palydzat megvalodsitasaban?
Maximum 9 pont akkor adhatd, ha a projekt kiemelten kezeli a kdzvetlen vagy
kozvetett célcsoport fogyatékos vagy roma képviseldit. Ellenkezd esetben
maximum 7 pont adhato.

6.2 Ervényesiilnek-e a palyazatban a kornyezeti fenntarthatosag szempontjai? | 1 5.10

Maximalis pontszam: 100

6. A PALYAZOK ERTESITESE A TAMOGATASOK
ODAITELESEROL

A palyazokat a tdmogatasi dontésrdl az Iranyitd6 Hatdsag irdsban értesiti. A dontés végleges, annak
feliilvizsgalatara nincs lehetdség. A szakmailag nem megfeleld palyazatok a tdmogatdsi keret
kimeriiléséig atdolgozast kdvetden ijra benytjthatdk, ujabb elbiralasra.

A palydzatok 1 (eredeti) példanyat az ESKI Strukturdlis Alapok Programiroda koteles megOrizni,
azonban a tobbi példanyt elutasitds esetén a palyazo visszakaphatja.

7. AZ  IRANYITO HATOSAG DONTESE  ALAPJAN
TAMOGATASBAN RESZESULO PROJEKTEK
MEGVALOSITASANAK JOGSZABALYI FELTETELEI

A tamogatasok odaitélésérdl szold dontést kovetden az Iranyitd Hatdsag a Palyazati Gtmutatohoz
mellékelt szerzédésminta (,,C” melléklet) alapjan szerzddést kot a Kedvezményezettel. A projektek
megvalositasanak részletes feltételeit a tiamogatasi szerzodés tartalmazza.

7.1 Az Europai Unio vonatkozo jogszabalyai

e A Tanics 1083/2006/EK rendelete (2006. julius 11.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Europai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasarol
¢és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl

e A bizottsdg 448/2004/ek rendelete a strukturdlis alapok altal tarsfinanszirozott tevékenységek
kiadasainak tdmogathatdsaga tekintetében az 1260/1999/EK tanacsi rendelet alkalmazésa részletes
szabalyainak megallapitasarol szold 1685/2000/EK rendelet mddositasarol és az 1145/2003/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
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Az Eurdpai Parlament ¢s a Tanacs 1081/2006/EK rendelete (2006. julius 5.) az Europai Szocialis
Alaprol és az 1784/1999/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol

AZ Europai Parlament ¢és a Tanacs 1082/2006/EK rendelete (2006. julius 5.) az europai teriileti
egylittmiikodési csoportosulasrol

7.2 Hazai, a tamogatdasok biztositasaval kapcsolatos fobb jogszabdlyok

2003. évi CXXIX torvény a kdzbeszerzésekrol,

2000. évi C. torvény a szamvitelrdl;

1992. évi LXIII. Toérvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekili adatok nyilvadnossagarol;
1952. évi I11. torvény a polgari perrendtartasrol

1959. évi IV. térvény a Polgari Torvénykonyvrol

14/2004 (VII.13.) TNM-GKM-FMM-FVM-PM egyiittes rendelet a strukturadlis alapok ¢és a
Kohézids Alap felhasznalasanak altalanos eljarasi szabalyairol

1992. évi XXXVIII torvény az allamhaztartasrol;

217/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet az allamhaztartas miikodési rend;jérol;

163/2001. (IX. 14.) Korm. rendelet a vallalkozadsoknak nyujtott allami tdmogatasok tilalma aldli
mentességek egységes rendjérol;

124/2003. (VIIIL.15.) Korm. rendelet az Eurdpai Unio altal nyujtott egyes pénziigyi tamogatadsok
felhasznalasaval megvaldsuld programok monitoring rendszerének kialakitasarol;

1/2004. (I. 5.) Korm. rendelet Az Europai Uni6 strukturalis alapjaibol €s Kohézios Alapjabol
szarmazo tdmogatasok felhasznalasaért felelds intézményekrol;

102/2006. (IV. 28.) Korm. rendelet az Eurdpai Unid altal nyujtott egyes pénziigyi tdmogatasok
felhasznalasaval megvaldsuld, ¢€és egyes nemzetkozi megallapoddsok alapjan finanszirozott
programok monitoring rendszerének kialakitasarol és mitkodésérol

360/2004. (XII. 26.) Korm. Rendelet a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL
Ko6zosségi Kezdeményezés program €s a Kohéziés Alap projektek tdmogatasainak fogadasahoz
kapcsolodo pénziigyi lebonyolitdsi, szamviteli és ellendrzési rendszerek kialakitasarol;

6/2005. (III. 23.) TNM-FMM-FVM-GKM-KvVM-PM egyiittes rendelet az Eurdpai Unio
strukturalis alapjaibol, valamint a Kohézidés Alapjabol szarmazd tamogatasokhoz kapcsolodod
koltségvetési eldirdnyzatok felhasznalasanak részletes szabalyairdl;

54/2005. (I11.26.) Korm. rendelet a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai és az EQUAL
Kozosségi Kezdeményezés Program esetében alkalmazandd biztositékokkal kapcsolatos
szabalyokrol;

55/2005. (I11.26.) Korm. rendelet a jogszabalysértd, nem rendeltetésszerii vagy szerzddésellenes
modon felhasznalt eurdpai unids forrasokbol szarmazd és a kapcsolodo allami tdmogatasok
behajtasanak eljarasi rendjérdl;

96/2005. (V. 21.) Korm. rendelete a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai és az EQUAL
Kozosségi Kezdeményezés program esetében alkalmazand6 biztositékokkal kapcsolatos
szabalyokrol szol6 54/2005. (I11.26.) Korm. rendelet modositasarol.

A projektek végrehajtasahoz kapcsolédo hazai jogszabalyok:

1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol
1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodeési feltételeirdl
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1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl

2004. évi CXI. torvény a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet Altaldnos Konferencidja 88.
iilésszakan elfogadott, az anyasag védelmérdl szold 183. szamu Egyezmény kihirdetésérol

2004. évi CVIL. torvény a telepiilési onkormanyzatok tobbeélu kistérségi tarsulasarol

2005. évi LXXXVIIL. torvény a kozérdekl onkéntes tevékenységrol

A helyettes sziilok, a nevel6sziilok, a csaladi napkozit miikodtetok képzésének szakmai és
vizsgakovetelményeirdl, valamint az 6rokbefogadas el6tti tandcsadasrol és felkészitd tanfolyamrol
sz016 29/2003. (V. 20.) ESzCsM rendelet

A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl szolo
9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet

A személyes gondoskodast nyajtdé szocialis intézmény €s falugondnoki szolgalat miikodésének
engedélyezésérdl, tovabba a szocidlis vallalkozds engedélyezésérdl szolo 188/1999. (XII.16.)
Korm. rend.

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoi engedélyrdl szold 259/2002. (XII. 18.) Korm.
Rendelet

A kozhasznt szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. térvény

7.3 Hazai szakmapolitikai dokumentumok

A jelen palyazat altal tdmogatott fejlesztéseknek dsszhangban kell lennilik a magyar kormanyzati
szakmapolitikai elkételezddésekkel, kiilondsen az alabbi dokumentumokban foglaltakkal.

2321/2003 (XII.13.) Korm. hatarozat a Tarsadalmi Befogadasrol sz616 K6z6s Memorandum
alairasarol és a Tarsadalmi Kirekesztés Elleni Bizottsag 1étrehozasarol;

115/2003. (X. 28.) OGY hatarozat a tarsadalmi blinmegel6zés nemzeti stratégidjarol

a Foglalkoztataspolitikai K6zos Ertékelés és Kovetd Jelentései
(http://www.fmm.gov.hu/main.php?folderID=2040),

96/2000. (XII. 11.) OGY hatarozat a kabitoszer-probléma visszaszoritasa érdekében készitett
nemzeti stratégiai program elfogadasarol

46/2003. (IV.16.) OGY hatarozat az Egészség Evtizedének Nemzeti Programjarél

100/1999. (XII. 10.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékostligyi Programrol

1047/1999. (V. 5.) Korm. Hatéarozat a ciganysag ¢letkoriilményeinek €s tarsadalmi helyzetének
javitasara iranyul6 kozéptavh intézkedéscsomagrol

2003. évi L. térvény a Nemzeti Civil Alapprogramrol

35/1998. (III. 20.) OGY hatéarozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciordl, valamint

az 1993. évi IIlI. a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szold torvény 92. § 3 — 10.
bekezdésekben meghatarozott - a fejlesztésben érintett helyi Onkormdényzat(ok) -
szolgaltatastervezési koncepcioja
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